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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

«ПОСЕЛОК ВОРОТЫНСК»

РЕШЕНИЕ

	30 мая 2017 года
	№ 29


	Об учреждении Доски почета городского поселения «Поселок Воротынск»


В соответствии с Федеральным законом  от 06.10.2003 года  №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского поселения «Поселок Воротынск» в целях общественного признания особых заслуг жителей городского поселения «Поселок Воротынск» за высокие достижения в различных областях трудовой деятельности
Собрание представителей  Р Е Ш И Л О:
1. Учредить Доску почета городского поселения «Поселок Воротынск». Местом ее расположения определить территорию возле здания администрации городского поселения «Поселок Воротынск», ул. Железнодорожная, д. 8.

2. Утвердить Положение о Доске почета городского поселения «Поселок «Поселок Воротынск» (Приложение 1).

3. Утвердить Положение о комиссии по наградам городского поселения «Поселок Воротынск» (Приложение 2).

4. Администрации городского поселения «Поселок Воротынск» произвести установку и оформить Доску почета в срок до 30 июля 2017г.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

6. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу администрации городского поселения  «Поселок Воротынск» Якушина Сергея Николаевича.

	Глава городского поселения

«Поселок Воротынск»
	М.Н. Фаттахова


Приложение №1
к решению

Собрания представителей

городского поселения

«Поселок Воротынск»

от  30.05.2017г.  № 29
ПОЛОЖЕНИЕ О ДОСКЕ ПОЧЕТА ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

«ПОСЕЛОК ВОРОТЫНСК»

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок занесения на Доску почета городского поселения «Поселок Воротынск» (далее - Доска почета) представителей организаций всех форм собственности городского поселения «Поселок Воротынск».
1.2. Занесение на Доску почета является формой поощрения жителей городского поселения  как среди взрослого населения, так и среди молодежи за  достижения в работе, спорте, учебе, общественно-полезной деятельности, получивших широкую известность и общественное признание, внесшие значительный вклад в социально-экономическое развитие городского поселения, являющих собой пример высокой гражданской ответственности, трудолюбия, верности семейным традициям, материнскому и отцовскому  долгу.
1.3. Основаниями для занесения на Доску почета являются:

· высокие личные достижения в различных отраслях экономики, социально-культурной, образовательной и иной общественно полезной деятельности, получение наград различного уровня за трудовую и профессиональную деятельность;
· участие или победа в районном, областном или федеральном конкурсах, соревнованиях, смотрах, фестивалях, выставках, ярмарках и др., а также получение наград различного уровня за трудовую и профессиональную деятельность;
· внедрение новаторских и рационализаторских предложений, новых технологий и инновационных программ, выдающийся вклад в социально-экономическое развитие городского поселения «Поселок Воротынск», науку, культуру, искусство, защиту Отечества, воспитание, просвещение, охрану здоровья, жизни и прав граждан, в развитие местного самоуправления, благотворительную деятельность;

· особые заслуги по обеспечению законности и правопорядка, укреплению общественной безопасности на территории поселения;
· иные заслуги перед городским поселением.

1.4. На Доску почета заносятся граждане по итогам работы в предыдущем году с учетом показателей текущего года.
1.5. Правом быть отмеченным на Доске почета могут быть удостоены граждане, постоянно или преимущественно проживающие на территории городского поселения «Поселок Воротынск», а также работающие на предприятиях, расположенных на территории городского поселения, ранее отмеченные Почетной грамотой администрации городского поселения «Поселок Воротынск» или другими ведомственными наградами.
1.6. Для занесения на Доску почета выделяется 20 мест согласно Приложению 4.
1.7. Выдвижение кандидатов для занесения на Доску почета проводится ежегодно на основании ходатайств профильных структурных подразделений администрации городского поселения, руководителей и (или) коллективов организаций, учреждений, предприятий всех форм собственности, расположенных на территории поселения.
1.8. Администрация городского поселения объявляет о начале приема материалов для занесения на Доску Почета путем публикации соответствующей информации в официальном сайте городского поселения.
1.9. Для рассмотрения вопроса о занесении на Доску почета в комиссию по наградам не менее чем за 2 месяца до проведения Дня поселка представляются следующие документы:
· представление на кандидата на занесение на Доску почета согласно Приложению 1 и Приложению 3;

· личное заявление кандидата о согласии на обработку его персональных данных по установленной форме;

· выписка из протокола общего собрания коллектива организации, заседания руководящего органа представляющего предприятия, учреждения, организации или общественного объединения, органа местного самоуправления о выдвижении кандидата.

1.10. В случае отсутствия кандидатур для занесения на Доску почета в какой-либо сфере деятельности или превышения количества ходатайств установленной квоты комиссия по наградам вправе произвести перераспределение установленных квот.
1.11. При положительном решении комиссии готовится проект решения Собрания представителей городского поселения «Поселок Воротынск» о занесении на доску Почета.
1.12. Собрание представителей городского поселения «Поселок Воротынск» на очередном заседании рассматривает представленные документы, принимает решение о занесении на доску Почета либо отказывает в занесении.
1.13. После принятия решения о занесении на Доску почета администрация городского поселения организует фотографирование и техническое сопровождение по изготовлению фотографии и заполнению Доски почета.
1.14. Информация о занесенных на Доску почета лицах публикуется в средствах массовой информации и размещается на официальном сайте городского поселения.
1.15. Гражданам, занесенным на доску Почета, в торжественной обстановке в день празднования Дня поселка Главой городского поселения «Поселок Воротынск» и  Главой администрации городского поселения «Поселок Воротынск» вручается свидетельство установленного образца (приложение 5).

1.16. Доска Почета представляет собой стенд, на котором размещаются список учреждений, организаций, предприятий и цветные фотографии форматом А3. Под фотографией указываются фамилия, имя, отчество, должность, место работы. 

1.17.  Занесение на Доску почета приурочивается к проведению Дня поселка и производится на срок не более одного года.

1.18. Администрация городского поселения ведет учет и регистрацию граждан, занесенных на Доску почета.

1.19. Руководителям организаций, предприятий, учреждений (независимо от формы собственности) рекомендуется единовременно премировать работников, занесенных на Доску почета.

1.20. Фотопортрет гражданина может быть снят с Доски почета по решению комиссии за совершение действий, порочащих честь и достоинство гражданина, а также за совершение преступления на основании вступившего в законную силу приговора суда.

1.21.  Администрация городского поселения организует:

· фотографирование граждан, удостоенных занесения на Доску почета;

· художественное оформление Доски почета и размещение материалов;

· открытие Доски почета.

1.22. Создание и сопровождение электронной Доски почета на официальном сайте городского поселения обеспечивает специалист администрации городского поселения, назначенный главой администрации.
1.23. Финансирование содержания, эксплуатации Доски почета и обновления информационных материалов осуществляется за счет средств городского поселения.

Приложение 1

к Положению о Доске почета

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

____________________________________________________________________________
(вид муниципальной награды)

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
(ходатайствующая сторона, общая численность работников предприятия, учреждения, организации)

1. Фамилия, имя, отчество кандидата ____________________________________________________________________________
2. Дата рождения _____________________________________________________________
(число, месяц, год)

3. Должность, место работы (род занятий) ____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
4. Общий стаж работы ______________ Стаж работы в отрасли _______________

Стаж работы в организации ______________________________________________

5. Ученая степень, звание _______________________________________________

6. Сведения о награждении государственными, ведомственными, муниципальными наградами, даты награждений _________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
7.  Сведения  о трудовой деятельности (из трудовой книжки) (не заполняется, если  ходатайствующая  сторона  -  общественное объединение, орган местного самоуправления)

	Месяц и год
	Должность
	Наименование организации

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


8. Характеристика кандидата с аргументированным описанием его достижений и заслуг – приложить.
9.  Решение  органа  местного  самоуправления или протокола общего собрания (конференции)  коллектива предприятия, учреждения, общественной организации о решении выступить с ходатайством на выдвижение кандидатуры  - приложить
______________________________                  _____________            __________________
(наименование должности руководителя                                 (подпись)                     (расшифровка  подписи)

организации, предприятия, учреждения,

      общественного объединения)

М.П.

«__» _____________ 20__ г.

--------------------------------

<*> Представление является приложением к ходатайству.

<**> Сокращения, аббревиатуры, исправления в представлении недопустимы.

<***> Приводимые в пункте 8 сведения необходимо подкреплять конкретными данными и цифрами в абсолютном выражении
Приложение 2

к Положению о Доске почета

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

(к ходатайству о награждении муниципальными наградами коллективов

предприятий, учреждений, организаций, общественных объединений, органов

местного самоуправления, творческих и иных коллективов)

____________________________________________________________________________
(вид муниципальной награды)

____________________________________________________________________________
(ходатайствующая сторона)

1.   Наименование   предприятия,   учреждения,  организации,  общественного объединения, органа местного самоуправления, творческого и иного коллектива___________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
2. Руководитель ______________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, должность, с какого времени является руководителем)

3. Финансово-экономические показатели за 3 года и период текущего года

	№ 
п/п
	Технико-экономические показатели
	Отчетные периоды  (по годам)

	
	
	1
	2
	3
	Текущий год

	1 
	Объем реализации продукции,  работ,  услуг,  тыс.руб.                                             
	
	
	
	

	
	в натуральных показателях                        
	
	
	
	

	2 
	Среднесписочная численность работающих, чел.     
	
	
	
	

	3 
	Среднемесячная заработная плата, тыс. руб.       
	
	
	
	

	4 
	Задолженность по зарплате, тыс. руб.             
	
	
	
	

	5 
	Балансовая прибыль, тыс. руб.                    
	
	
	
	

	6 
	Сумма уплаченных налогов, тыс. руб.              
	
	
	
	

	
	в т.ч. в бюджет поселения                         
	
	
	
	

	7 
	Задолженность по налогам                         
	
	
	
	

	
	в т.ч. в бюджет поселения                       
	
	
	
	


4. Сведения о несчастных случаях со смертельным исходом за 3 года и  период текущего года ____________________________________________________________________________
5. Краткая историческая справка о коллективе
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
6. Описание вклада коллектива в социально-экономическое развитие поселения _______
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
__________________________________      _______________      __________________
(наименование должности руководителя                             (подпись)                     (расшифровка подписи) организации, предприятия, учреждения,

     общественного объединения)

М.П.
«____»  _____________ 20__ г.

--------------------------------

<*> Представление является приложением к ходатайству.

<**> Сокращения, аббревиатуры, исправления в представлении недопустимы.

<***> Пункты 3, 4, 7 заполняются в случае представления коллектива предприятия, организации, учреждения, осуществляющего производство и реализацию продукции, работ и услуг.

<****> Приводимые в пункте 6 сведения необходимо подкреплять конкретными данными и цифрами в абсолютном выражении.

Приложение 3

к Положению о Доске Почета

ЛИЧНОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ

КАНДИДАТА О СОГЛАСИИ НА ОБРАБОТКУ ЕГО ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

 В Собрание представителей  городского поселения «Поселок Воротынск» 

(В администрацию городского поселения «Поселок Воротынск»)
                      от гражданина ____________________________________________________

                               ____________________________________________________,

  (фамилия, имя, отчество)

                       зарегистрированного по адресу:

                               _____________________________________________________
                               ____________________________________________________,

                                (адрес регистрации указывается с почтовым индексом)

 паспорт: серия ___________ № ___________
 выдан ______________________________________________
                               ____________________________________________________
                       (дата выдачи и наименование органа, выдавшего документ)

    Я, _________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ «О персональных данных» и в целях реализации Положения о Доске Почета даю согласие Собранию представителей городского поселения «Поселок Томаровка»  (администрации городского поселения «Поселок Воротынск» Бабынинского района Калужской области), расположенной(ого) по адресу: Калужская область, Бабынинский район, п.Воротынск улица Железнодорожная, дом 8, на обработку представленных в Собрание представителей городского поселения «Поселок Воротынск (в администрацию городского поселения «Поселок Воротынск») моих персональных данных, а именно: фамилия, имя, отчество; дата рождения; должность, место работы (род занятий); общий стаж работы; стаж работы в отрасли; стаж работы в организации; ученая степень, звание; сведения о награждении государственными, ведомственными, муниципальными наградами, даты награждений; сведения о трудовой деятельности (из трудовой книжки); характеристика с аргументированным описанием достижений и заслуг, без использования средств автоматизации, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу).

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня принятия решения Собрания представителей городского поселения «Поселок Воротынск» (издания постановления администрации городского поселения «Поселок Воротынск») либо отзыва в письменной форме.

_____________________________               ___________________________

          (подпись)                                                                            (расшифровка подписи)

«__» _____________ 20__ г.
Приложение 4

к Положению о Доске Почета

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ МЕСТ НА ДОСКЕ ПОЧЕТА

	Сфера деятельности 
	Основания                   
	Квота

	промышленность 
	· достижение высоких производственных показателей;    
· внедрение новаторских и рационализаторских предложений, новых технологий и инновационных программ, приведших к значительному росту  производственных показателей;       
· подготовка высококвалифицированных кадров  
	4

	образование     
	· предоставление населению (различного возраста, пола, физического и психического состояния) высококачественных образовательных услуг в соответствии с интересами личности,  общества и государства;    
· внедрение современных образовательных технологий, инновационных программ, приведших к значительному росту учебных достижений обучающихся и воспитанников;   
· высокие личные профессиональные достижения;
· признание высокого профессионализма обучающимися и их родителями                  
	4 

	здравоохранение,  

	· организация высококачественного медицинского обслуживания населения;  
· предоставление высококачественных услуг по оперативному оказанию скорой медицинской  помощи, высококвалифицированному стационарному уходу за пациентами;  
· осуществление комплекса мер по профилактике социально значимых заболеваний и борьбе с привычками, негативным образом влияющими на здоровье людей;     
	2  

	физическая культура,
спорт, туризм    
	· создание условий для привлечения населения к занятиям физической культурой и спортом;    
· пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни;   
· развитие детско-юношеского спорта и спорта высших достижений;  
· подготовка спортивных команд, спортсменов по различным видам спорта для участия в региональных, всероссийских и международных официальных спортивных мероприятиях;   
· подготовка победителей региональных, всероссийских и международных спортивных соревнований;            
· высокие личные спортивные достижения       
	1 

	торговля, бытовое  
обслуживание,    
общественное питание
	· качественное предоставление услуг;    
· высокая культура обслуживания              
	2  

	культура, искусство 
	· сохранение, развитие и широкая популяризация российской культуры;     
· сохранение и приумножение многонационального культурного и исторического наследия; 
· призовые места в районных, региональных, всероссийских и международных конкурсах, смотрах, фестивалях, выставках;
· повышение уровня культурно-гуманитарного развития граждан;
· гражданско-патриотическое воспитание подрастающего поколения                       
	1  

	общественная    
деятельность    
	· активная благотворительная деятельность;   
· гражданская активность;             
· плодотворная общественная деятельность;    
· духовное и нравственное развитие общества  
	1  

	общественная    
безопасность    
	· укрепление законности и обеспечение правопорядка;    
· самоотверженность, мужество и отвага при охране общественного порядка, в борьбе с преступностью, при спасении людей во время пожаров и других чрезвычайных обстоятельствах 
	1  

	муниципальное    
управление     
	· существенный вклад в обеспечение деятельности органов местного самоуправления; 
· повышение общественного доверия к органам местного самоуправления;      
· обеспечение роста качества жизни населения за счет повышения качества и доступности муниципальных услуг;    
· обеспечение общественного согласия за счет развития участия граждан и организаций, структур гражданского общества и делового сообщества в разработке и принятии решений  органов местного самоуправления               
	1

	молодежная политика 
	· содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи; 
· создание условий для более полного включения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества;    
· оказание помощи в жизненном самоопределении, нравственном, гражданском и  профессиональном становлении                  
	1

	ЖКХ - управляющие компании, ТСЖ
	· предоставление населению качественных услуг по обслуживанию многоквартирных домов и прилегающей территории;

· высокая культура обслуживания               
	2


Приложение 5
к Положению о Доске Почета
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СВИДЕТЕЛЬСТВО

О ЗАНЕСЕНИИ НА ДОСКУ ПОЧЕТА 

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ПОСЕЛОК ВОРОТЫНСК» 

Свидетельство  от _________________ № ______о занесении на доску Почета 

городского поселения «Поселок Воротынск» в ________ году.

    Выдано ________________________________________________________________

                                                                                                         (фамилия, имя, отчество)

на  основании решения Собрания представителей городского поселения

 «Поселок Воротынск» от _______________ № ________ 
за плодотворную профессиональную и творческую деятельность, вклад в развитие городского поселения  «Поселок Воротынск».

	Глава городского поселения

«Поселок Воротынск»


	
	Глава администрации городского поселения

«Поселок Воротынск»



	М.Н. Фаттахова
	
	С.Н. Якушин

	_______________________________________

(подпись)

     М.П.
	
	_______________________________________

(подпись)

             М.П.


Приложение №2
к решению

Собрания представителей

городского поселения

«Поселок Воротынск»

от  30.05.2017г.  № 29
ПОЛОЖЕНИЕ О КОМИССИИ ПО НАГРАДАМ
Настоящее Положение устанавливает порядок формирования и основные принципы деятельности Комиссии по  наградам.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Комиссия по наградам городского поселения «Поселок Воротынск» (далее - Комиссия) формируется решением Собрания представителей городского поселения «Поселок Воротынск» (далее – Собрание) для рассмотрения материалов о  поощрении, направляемых в Собрание и администрацию городского поселения «Поселок Воротынск» (далее – Администрация) коллективами предприятий, учреждений, организаций (независимо от форм собственности), депутатами Собрания, Администрацией городского поселения.

1.2. Комиссия рассматривает ходатайства по выдвижению граждан на присвоение звания «Почетный гражданин поселка Воротынск», на Доску почета городского поселения, на награждение наградами городского поселения.

1.3. Комиссия формируется в составе 10 человек: 3 (три) представителя Администрации (по представлению главы администрации), 3 (три) представителя Собрания (по представлению председателя Собрания) и 4 (четыре) представителя общественных организаций городского поселения (по согласованию). В работе Комиссии с правом совещательного голоса могут принимать участие граждане, удостоенные звания «Почетный гражданин поселка Воротынск», депутаты Собрания, представители общественности городского поселения. Комиссия работает на общественных началах.

1.4. Из числа членов комиссии прямым голосованием большинством голосов от установленного числа членов Комиссии избираются председатель комиссии, заместитель председателя, секретарь.

2. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ

2.1. Комиссия собирается на свои заседания по мере необходимости. Время и место проведения заседания Комиссии определяет председатель Комиссии. Члены Комиссии заблаговременно оповещаются о времени и месте проведения заседания секретарем Комиссии.
2.2. Заседание Комиссии проводит ее председатель. Во время отсутствия председателя его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.
2.3. Комиссия правомочна при присутствии на ее заседании более половины от установленного числа членов Комиссии. Решения принимаются большинством от установленного числа членов Комиссии.
2.4. Во время проведения заседания Комиссии ведется протокол заседания. Ведение протоколов заседаний и оформление решений Комиссии возлагается на секретаря комиссии. Протоколы и решения учитываются установленным порядком и хранятся у секретаря комиссии.
2.5. Комиссия на своих заседаниях рассматривает поступившие ходатайства о награждении граждан.
2.6. Ходатайства, поступившие в Комиссию, представляются на ее заседании председателем Комиссии или по его поручению одним из членов Комиссии. После представления документов проводится их обсуждение.
2.7. Комиссия имеет право истребовать от предприятий, учреждений и организаций, представивших ходатайства о награждении граждан, дополнительные сведения и документы, подтверждающие наличие заслуг, указанных в ходатайстве.
2.8. Изучив ходатайство, иные представленные документы, обобщив мнение членов Комиссии и граждан, приглашенных на заседание, Комиссия по итогам обсуждения может принять одно из следующих решений:
2.8.1. Рекомендовать администрации городского поселения удовлетворить ходатайство коллектива предприятия, учреждения, организации о награждении.
2.8.2. Рекомендовать администрации городского поселения не удовлетворять ходатайство о награждении.
2.8.3. Временно отложить рассмотрение представленных документов до устранения недостатков в их оформлении или до получения дополнительной информации.
О рекомендациях, указанных в подпунктах 2.8.1, 2.8.2, Комиссия информирует граждан, представителей предприятий, учреждений и организаций, инициировавших ходатайство о награждении. Срок рассмотрения Комиссией поступивших документов, как правило, не более одного месяца.

